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Изменения 

 

в Положение об установлении системы оплаты  труда работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя  

школа №21» (с изменениями от 29.12.2017, 26.02.2018, 29.05.2018, 18.09.2018,  

29. 12.2018, 25.04.2019,26.05.2019, 25.09.2019) 

 

В соответствии со статьями 134, 135, 144, 145 Трудового кодекса 

Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ 

"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации", в целях совершенствования системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций города Нижневартовска, 

подведомственных департаменту образования администрации города, в связи                         

с кадровыми изменениями в администрации города: 

 

Внести изменения в приложение 2 к Положению "О системе оплаты труда 

работников муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения 

средняя школа №21" (с изменениями 29.12.2017, 26.02.2018, 29.05.2018, 

18.09.2018, 29.12.2018,25.04.2019, 26.05.2019, 25.09.2019): 

 

1. В пункте 5.6раздела V приложения 1: 

- абзац четвертый изложить в следующей редакции: 

"Премиальная выплата по итогам работы за квартал, год производится 

работникам за фактически отработанное время в календарном году. В 

отработанное время в календарном году для расчета размера премии включается 

время работы по табелю учета рабочего времени, дни нахождения в служебной 

командировке, на профессиональной подготовке, переподготовке, повышении 

квалификации, дни работы в выходные и нерабочие праздничные дни на 

основании соответствующего приказа работодателя, время нахождения в 

ежегодном оплачиваемом отпуске."; 

- абзацы шестой - одиннадцатый признать утратившими силу. 

 

2. Изменения в положение "Об установлении системы оплаты труда работникам 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя школа 

№21» вступают в силу с момента подписания сторонами. 
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