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Изменения 

 

в Положение об установлении системы оплаты  труда работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя  

школа №21» (с изменениями от 29.12.2017, 26.02.2018, 29.05.2018, 18.09.2018,  

29. 12.2018, 25.04.2019,26.05.2019, 25.09.2019,17.02.2020,14.04.2020, 06.07.2020, 

08.07.2020, 01.09.2020, 19.11.2020, 26.02.2021) 

 

В соответствии со статьями 134, 135, 144, 145 Трудового кодекса 

Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ 

"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации", в целях совершенствования системы оплаты труда работников 

муниципальных образовательных организаций города Нижневартовска, 

подведомственных департаменту образования администрации города: 

 

I. Внести изменения в  Положение "О системе оплаты труда работников 

муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа №21 имени Валентина Овсянникова-Заярского" (с изменениями 29.12.2017, 

26.02.2018, 29.05.2018, 18.09.2018, 29.12.2018,25.04.2019, 

26.05.2019,25.09.2019,17.02.2020,14.04.2020, 06.07.2020, 08.07.2020, 01.09.2020, 

19.11.2020, 26.02.2021)изложив абзац второй пункта 8.4 раздела VIII в следующей 

редакции: 

"Единовременное премирование к праздничным дням, профессиональным 

праздникам осуществляется не более трех раз в календарном году (за 

исключением единовременного премирования к юбилейным датам работников), 

обеспечивая единый подход в отношении всех категорий работников, включая 

руководителя организации. Решение о премиальных выплатах работникам по 

единовременному премированию к праздничным дням, профессиональным 

праздникам принимается руководителем организации с учетом мнения выборного 

органа первичной профсоюзной организации.". 

 

II. Изменения в положение "Об установлении системы оплаты труда работникам 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя школа 

№21 им. Валентина Овсянникова-Заярского» вступают в силу с момента 

подписания сторонами. 
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